
 
 

 
 

Beamten*in der 3. Qualifikationsebene  
(Dipl.-Verwaltungswirt) (m/w/d)  
oder eine*n vergleichbare*n Angestellte*n  
(Verwaltungsfachwirt) (m/w/d)  

 

in Vollzeit für die  
 

Leitung  
der nichttechnischen Bauverwaltung 
 
 

Das Aufgabengebiet umfasst unter anderem: 
 

 Führungsaufgaben im Sachgebiet 

 Bauleitplanverfahren der Stadt Kronach 

 Beratung in Bauangelegenheiten 

 Beratungen bei Neuansiedlungen, Geschäftseröffnungen  
und -erweiterungen 

 Mitwirkung an Baugenehmigungsverfahren 

 Beitragswesen 

 Erarbeitung von Erschließungsverträgen und Sondervereinbarungen 

 Straßenbestandsverzeichnis 

 Feldgeschworenenwesen 

 Leerstandsmanagement 

 Breitbanderschließung 

 weitere Bauverwaltungsangelegenheiten 
 
Der Stelleninhaber wird dabei von einem engagierten Team im Sachgebiet 
unterstützt. 
 
Die Stelle erfordert über die fachliche Kompetenz hinaus ein hohes persönli-
ches Engagement im Umgang mit Bürgerinnen und Bürgern, kommunalen 
Gremien, Geschäftspartnern sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.  
 

Wir erwarten: 
 

 erfolgreicher Abschluss für die dritte Qualifikationsebene der Fachlauf-
bahn Allgemeine Innere Verwaltung bzw. Abschluss als Verwaltungs-
fachwirt/in (ALII/BL II). 

 zielorientiertes selbstständiges Arbeiten sowie gute Organisationsfä-
higkeiten 

 sicheres Auftreten, gute Umgangsformen, sehr gute mündliche und 
schriftliche Ausdrucksfähigkeit 

 Engagement, Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein  

 idealerweise Erfahrung im ausgeschriebenen Aufgabenbereich 

 sicherer Umgang mit elektronischen Medien, dem Internet, Fachan-
wendungen und den üblichen Office-Programmen 

 idealerweise Erfahrung im ausgeschriebenen Aufgabenbereich 
 
 

 

Die Lucas-Cranach-Stadt Kronach (Kreisstadt in Oberfranken mit ca. 

16.800 Einwohnern) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  



Wir bieten: 
 

 eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit 

 ein gutes Betriebsklima 

 gleitende Arbeitszeit 

 betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Eingruppierung nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst (TVöD) 

 Einarbeitung durch den bisherigen Stelleninhaber 
 

 
Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen senden Sie bitte bis 
spätestens 02.10.2021 an die 
 
Stadt Kronach - Personalmanagement -, Marktplatz 5, 96317 Kronach oder per 
E-Mail an personalmanagement@stadt-kronach.de 
 
Telefonische Auskunft zum Bewerberprofil erteilen Ihnen gerne Herr Georg 
Köstner (Tel. 09261/97274) oder Herr Stefan Wicklein (09261/97201). 
 


